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FORMATO N° 15
ACTA DE REUNION DEL SUB COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ACTA DE REUNION ORDINARIA N° 25-2024-SCSST

De acuerdo a lo regulado por la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, su
Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-TR, en el Proyecto “Entrega de las
Defensas Riberefas de los Rios Chicama y Viru” — Trujillo Peru, siendo las 14:30 horas del 24 de julio
del 2024, en las instalaciones de la OHLA, ubicada en la Av. Santa Teresa de Jesus Nro.170
Urbanizacion La Merced — Trujillo Peru, se han reunido para la reunién ordinaria del Sub Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SCSST) correspondiente al mes de junio 2024, las siguientes
personas:

Miembros del empleador:

1. Juan Mireles Cancino DNI: 40478566 Cargo: Gerente de Construccion
2. Alejandro Méndez Inga DNI: 08103599 Cargo: Especialista SSOMA
3. Karla Claros Reyna DNI: 46317945 Cargo: Coordinadora SSOMA

Miembros de los trabajadores:

1. Kathia Inés Roncal Cubas DNI: 72667051 Cargo: Asistente de Oficina Técnica
2. Ricardo Robles Almendras DNI: 47499684 Cargo: Técnico de Riesgos

3. Araceli Escobedo Gonzales DNI: 46664798 Cargo: Asistente de Adquisiciones
4. Juan Eduardo Zaldivar Vargas DNI: 47719423 Cargo: Cadista

Habiéndose verificado el quérum establecido en el articulo 69° del Decreto Supremo N° 005-2012-TR,
se inicia la reunién.

1. AGENDA:

Firma del Acta de Reuniéon Numero 24.

Revision de la Agenda.

Informe del presidente del SCSST

Informes del area SSOMA OHLA Proyecto.

(Los puntos de agenda que hubieran sido planteados en la reunién anterior o que fueron
propuestos por los miembros a la Secretaria del Sub-Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo).
5. Aprobacién de la Agenda.

PN

Il. DESARROLLO DE LA REUNION
1. Firma del Acta de Reunion N°24

Una vez revisada el Acta de la Reunion N°24, los miembros del SCSST proceden a firmar el Acta
respectiva en sefal de conformidad.

2. Aprobacion de la Agenda
Los miembros asistentes a la reunién ordinaria del SCSST acuerdan aprobar la agenda de reunion
ordinaria del SCSST correspondiente al mes de Junio 2024.

3. Informes de la Presidencia
e Acto seguido solicita la secretaria del SCSST continuar la reunion, y se procede a dar lectura
de la agenda propuesta para esta reunién, luego de lo cual los miembros del SCSST
expresan su conformidad con la misma.



4. Informe del area de SSOMA proyecto

a. Estadisticas SSOMA OHLA Proyecto
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b. Revision de la eficacia de las acciones correctivas de los incidentes
- La evaluacion general de la gestion de incidentes en areas de responsabilidad de
OHLA Gestor se observa que NO se han presentado incidentes o accidentes en el
presente mes.

c. Avance del programa anual de SSOMA 2024

Programa Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo-2024 COPEPESS SSPN 01 ro o1

Revision 01
Proyecto Defensas Riberefias Rio Chicama y Vira Fecha: 06/07/2023
DATOS DEL ENPLEADOR
DOMICILIO
RAZON SOCIAL O DENOMINACION SOCIAL RUC (Dir distrito, de e N° TRABAJADORES
o).
AVENDA 28 DE JULON' 150 PSO .
(OBRASCON HUARTE LAN S.A. SUCURSAL DEL PERU 20425123115 7, MRAFLORESLMALMA INGENERIA Y CONSTRUCCION 135

Estado
(Realizado, pendiente, en Observaciones
proceso).

Fechade
verificacién

Descripcion de la actividad Responsable de la ejecucion

Implementar con frecuencia mensual la ejecucion de matriz de desempefio del lider con la

% |programacién de herramientas de gestion de Seguridad por cada lider del proyecto. A L A L B L L L I IR R
Realizar 2 acompafiamientos trimestral a los lideres por parte del érea de Seguridad y Salud, en ’
Especialista de SSOMA, Jefe Al termino de "
2 |larealizacién ientas de gestion hing y pecialista de v Seguridad y Salud 3 3 [ 3 i SEGUN PROGRAMA
supervisor SST cada mes

retroalimentacién por cada acompafiamiento.

Programar capacitaciones con frecuencia semestral, para el reforzamiento del conocimiento y
3 i Ia realizacién de las gestion tales como : inspecciones, [ [
|Analisis de Trabajo seguro, reportes RACS

Estado
(Realizado, pendiente, en Observaciones
proceso).

Fecha de
verificacion

Descripcién de la actividad Responsable de la ejecucién

Especialista de SSOMA/Coordinador
SST /Responsable SSOMA del Seguridad y Salud 3 P 3
Subcontratista

Seguimiento del avance del Programa de seguridad basada en el comportamiento con los
subcontratistas

Especialista de SSOMA/Coordinador

2| Verificacién del cumplimiento de los Reportes de actos y condiciones subestandar Seguridad y Salud plefer|ele]|e|rp|[e]|ref[r ]| |er )
ssT Segin programa
3 |campafias de seguridad (Tripticos, videos, entre otros) Especialista de SSOMA/Coordinador Seguridad y Salud 3 3 P p
4 mplementar programas de reonocimiento confecuenci trimestal, para e econecimiento d| Especalsta de SSOMA/Coordiador | ¢ iy , , . ,
los trabajadores en materia de seguridad y salud en el trabajo ssi

Descripcién de la actividad Responsable de la ejecucién Fechalde e sl cado Observaciones

verificacién  pendiente, en proceso).

1 |campafia de Salud: Ergonomia Médico ocupacional Salud 3
2 |campafia de Salud : No al Cigarrillo Médico ocupacional Salud 3
3 |campafia de Salud : Yo cuido mi piel, me pongo blogueador Médico ocupacional Salud [
4 |campaita de Salud : Vacunacion, Hepatitis B, Tenato, Influenza, COVID-19 Médico ocupacional Salud P
Campafia de Salud : Despistaje, HTAy DM, Control de Peso. Médico ocupacional Salud [
A ;:;lc.z:"r;:z\;;:;.enm de las restricciones ocupacionales de los trabajadores de OHLAY Méico acupacional salud P . . | . | - | - e |
5 [seguimiento al Programa anual de Salud de Higiene Ocupacional Médico ocupacional Salud P P P P P P P P P P P P

.:Zf:::f::m } CUMPLIMIENTO GENERAL

Ejecutado |




d. Seguimiento al programa de capacitaciones
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do de los indicadores del desempefo de capacitaciones:
Cumplimiento del programa de capacitaciones junio 2024 - 100%.
La asistencia a las capacitaciones programadas en el mes de mayo fue 81.46%.

Actividades

informa que:

Se aprob¢ el requerimiento de EPPs enviado a ANIN, y posteriormente, fue aprobado
por Gerencia, actualmente se encuentra en el area de Procura, esperando llegue el
requerimiento a inicios de agosto.

Se aprobé el Informe Mensual de Junio 2024 por parte del ANIN.

Se informa que se envid a ANIN, la actualizacién el Plan de Respuesta de
Emergencias Rev.05, el cual fue aprobado con comentarios. Asimismo, el dia
24.07.2024 se envio el levantamiento de observaciones y el Plan de Respuesta de
Emergencias Rev.06.

Se actualizé los Requisitos SSOMA para subcontratistas Rev.03 y fue aprobado por la
gerencia de proyecto.

Se informa que el procedimiento de RISSOMA elaborado por parte de Gestor, esta
siendo revisado por ANIN para sus comentarios.

Se informa que desde el 17 a 19 de agosto, se realizé la Auditoria Interna por parte
del Coordinador SIG a Paquete 1C, Paquete 7 y Gestor. Asimismo, el informe de
auditoria fue remitido el dia de hoy, 24 de junio del 2024.

En el presente mes de Julio, se realizara una campana de Salud Mental por parte del
area de Salud en cumplimiento de los Objetivos Corporativos de OHLA DT.

Se informa que nos encontramos en la revisidn y actualizacion del Plan SSOMA
Rev.12, dado que se realizaran actualizacion de procedimientos, mapas de riesgos,
entre otros documentos. En caso de presentarse una actualizacion, se solicitara una
reunion extraordinaria para la aprobacion por parte del SCSST.

Se informa que el Paquete 6, tiene una fecha estimada de inicio de actividades para el
dia 12 de Agosto del 2024.

En el marco de supervision SSOMA de OHLA Gestor en los paquetes 1C Canteras y 07

Se informa que, en el mes de junio, se reporté (01) un accidente leve en el Paquete
1C y (01) un accidente material en el Paquete 7.
La situacién actual de las RIS es la siguiente:



RIS 2023 - 2024

may | jun ul ago set oct nov | dic ene | mar | abr | may | jun ul

M.A. 2 2 9 4 1 1 1 1 4 3 6 3
uSeg.p 1 1

SST/MA| 3 2 1 1 1 1 1

ssT 5 3 4 3 8 4 7 5 2 3 6 7 16 12

- Actualmente se cuenta con 134 RIS emitidas por parte de Supervisiéon Katzumi,
- Se cuenta con 37 RIS de Seguridad y 07 de Medio Ambiente por responder.

f. Aprobacién de documentos y/o herramientas de gestion SSOMA del proyecto.
En la presente reunién se ha declarado desierta la aprobaciéon de herramientas de gestion
del proyecto.

ACUERDOS

En la presente reunion, los acuerdos a los que se arribaron son los siguientes:

1.

2.
3.

5.

Se acuerda informar, en la siguiente reunién, sobre el estatus de entrega de EPPs requeridos.
Asimismo, priorizar la entrega de EPPs al personal de campo.

Se acuerda informar sobre los planes de accién sobre los resultados de la Auditoria Interna.

La Inspeccién por parte de los miembros del SCSST se ejecutara el dia 31 de Julio 2024.

Determinacion de la fecha para la siguiente reunién.

De acuerdo con el articulo 68° del Decreto Supremo N° 005-2012-TR, el CSST se reune con
periodicidad mensual en dia previamente fijado, por lo que corresponde definir la fecha para la
siguiente reunion ordinaria del SCSST.

Luego de la deliberacion se definié por Consenso convocar a reunion ordinaria para el 07 de agosto
del 2024, a las 09:30 am, donde debe abordarse el desempefio SSOMA del mes de julio 2024.

Siendo las 14:56 horas, del 24 de Julio del 2024, se da por concluida la reunién, firmando los
asistentes en senal de conformidad.

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES REPRESENTANTE DE LOS EMPLEADORES

A |

Ing. César Alejandro Méndez

Kathia Inés Roncal Cubas
Miembro titular

Alejandro Méndez Inga
Miembro Titular
Secretario del SCSST



Ricardo Robles Almendras
Miembro Titular
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Karla Margoth Claros Reyna
Miembro Titular

b
\._"‘/’
o
7/.-’ L

o~

Araceli Solange Escobedo Gonzales
Miembro Titular

Juan Arturo Mireles Cancino
Miembro Suplente

Juan Eduardo Zaldivar Vargas
Miembro suplente
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Se informa que:
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Se aprobd el requerimiento de EPPs enviado a ANIN, y posteriormente, fue aprobado
por Gerencia, actualmente se encuentra en el area de Procura, esperando llegue el
requerimiento a inicios de agosto.

Se aprob6 el Informe Mensual de Junio 2024 por parte del ANIN.

Se informa que se envio a ANIN, la actualizacion el Plan de Respuesta de
Emergencias Rev.05, el cual fue aprobado con comentarios. Asimismo, el dia
24.07.2024 se envid el levantamiento de observaciones y el Plan de Respuesta de
Emergencias Rev.06.

Se actualizé los Requisitos SSOMA para subcontratistas Rev.03 y fue aprobado por la
gerencia de proyecto.

Se informa que el procedimiento de RISSOMA elaborado por parte de Gestor, esta
siendo revisado por ANIN para si's comentarios.

Se informa gue desde el 17 a 19 de agosto, se realizo la Auditoria Interna por parte
del Coordinador SIG a Paquete 1C, Paquete 7 y Gestor. Asimismo, el informe de
auditoria fue remitido el dia de hoy, 24 de junio del 2024.

En el presente mes de Julio, se realizara una camparia de Salud Mental por parte del
area de Salud en cumplimiento de los Objetivos Corporativos de OHLA DT.

Se informa que nos encontramos en la revision y actualizacion del Plan SSOMA
Rev.12, dado que se realizaran actualizacion de procedimientos, mapas de riesgos,
entre otros documentos. En caso de presentarse una actualizacion, se solicitara una
reunion extraordinaria para la aprobacion por parte del SCSST.

Se informa que el Paquete 6, tiene una fecha estimada de inicio de actividades para el



